
Памятка, по выплате компенсации части родительской платы 

 

1. Заявители – лица, имеющие право на получение муниципальной услуги 

– родители (законные представители) детей, посещающих образовательные 

организации, реализующие образовательную программу дошкольного 

образования. 

 

2. Компенсация части родительской платы за присмотр и уход за детьми 

в образовательных организациях выплачивается заявителям ежемесячно с 

месяца предоставления документов. 

 

3. Выплата компенсации осуществляется за период текущего 

финансового года с 15-го по 30-е число месяца, следующего за отчетным, при 

отсутствии у получателя компенсации задолженности по уплате родительской 

платы. Выплата компенсации за прошедший период осуществляется только за 

прошедшие месяцы текущего финансового года, в котором были 

представлены документы. При возникновении задолженности по оплате 

услуги по присмотру и уходу за ребенком выплата компенсации производится 

с учетом начислений предыдущего периода. Компенсация выплачивается в 

размере, установленном федеральным законодательством, законами и 

нормативными правовыми актами Хабаровского края. 

 

4. Ежемесячно, согласно договора с ДОУ, в срок до 10 числа текущего 

месяца необходимо внести родительскую плату. 

 

5. Компенсация части родительской платы за присмотр и уход за детьми, 

выплачивается родителям на первого ребенка в размере 20 % среднего 

размера родительской платы за присмотр и уход, на второго ребенка – в 

размере 50 %, на третьего ребенка и последующих детей – в размере 70 % 

указанного среднего размера родительской платы. 

Средний размер родительской платы за присмотр и уход за детьми в 

государственных и муниципальных образовательных организациях, 

реализующих образовательную программу дошкольного образования, 

устанавливается Правительством Хабаровского края. 

 

6. Расчет компенсации осуществляется пропорционально дням 

посещения ребенка соответствующей образовательной организации. 

 

 

 

 

 

 



Пример расчета компенсации части род. платы 

Установленная по постановлению род. плата в месяц – 3 515 руб. 

Попадает по среднему размеру в группу от 3 501 до 4 000 руб. 

Следовательно, средний размер месячной род. платы для расчета – 3 750 руб. 

Показатель Компенсация 

Базовая сумма 3 750 

Базовая сумма с учетом льготы 30% 2 625 

Базовая сумма с учетом льготы 50% 1 875 

на 1 ребенка в семье в размере 20% (без льгот 

на оплату ДОУ) 

3 750/21*12*20% = 428,57 руб. 

на 2 ребенка в семье в размере 50% (без льгот 

на оплату ДОУ) 

3 750/21*12*50% = 1 071,43руб. 

на 1 ребенка в семье в размере 20% (оплата с 

учетом льготы на оплату ДОУ 30%) 

 

2 625/21*12*20% = 300,00 руб. 

на 1 ребенка в семье в размере 20% (оплата с 

учетом льготы на оплату ДОУ 50%) 

 

1 875/21*12*20% = 214,29 руб. 

на 2 ребенка в семье в размере 50% (оплата с 

учетом льготы на оплату ДОУ 50%) 

 

1 875/21*12*50% = 535,71 руб. 

на 3 ребенка в семье в размере 70% 

 (с учетом льготы на оплату ДОУ 50%) 

1 875/21*12*70% = 750 руб. 

 

например, где: 21 – количество полных рабочих дней в месяце, 

12 – количество дней, фактического посещения ребенком ДОУ, согласно 

табеля посещаемости, 


